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EXTRAIT DU REGISTRE
DES DELIBERATIONS DU CONSEIL SYNDICAL

SIVOM LA GRAVE VILLAR D’ARENE

Séance du 4 septembre 2024

L'an deux mil vingt-quatre, et le quatre septembre 2 17h00, le Conseil
Syndical, réguliérement convoqué, s'est réuni au nombre prescrit par la loi,
dans le lieu habituel de ses réunions sous la présidence de M. Olivier FONS.

Présents : Olivier FONS, Michel GONNET, David LE GUEN, Philippe SIONNET,
Stéphane FERRIER
Pouvoir : de Jean-Pierre PIC a Philippe SIONNET

Secrétaire de séance : Michel GONNET
%

Le Conseil Syndical,

Vu le Code général des collectivités territoriales,

Vu la Loi n°84-53 du 26 janvier 1984 portant dispositions statutaires relatives
a la fonction publique territoriale, notamment Farticle 25,

Considérant la proposition du CDG 05 visant & négocier un contrat cadre,
ouvert a I'adhésion facultative des collectivités,

Considérant l'intérét, notamment financier, de participer pour le SIVOM 3
cette mise en concurrence avec prise d’effet au 01/01/2025,

Le titre restaurant permet aux salariés d’avoir accés a un repas complet lors
de leur pause déjeuner, avec un colit diminué grace a la participation de
I'employeur, non soumise aux charges sociales en fonction du montant
accordé.

Le CDG 05, conformément a I'article 25 de la loi n°84-53 du 26 janvier 1984,
procéde a la présente consultation en vue de proposer un contrat cadre
d’action sociale sous la forme de titres restaurant en direction des personnels
territoriaux des collectivités et des établissements publics des Hautes-Alpes
qui en auront exprimé le souhait.

En proposant un tel dispositif, le CDGO5 entend soutenir les employeurs
territoriaux des Hautes-Alpes dans leur volonté de développer des
prestations sociales en faveur des agents territoriaux. Il s’agit en effet d’un
levier non négligeable d’attractivité et de lutte contre les inégalités.

Monsieur le président propose ainsi de donner mandat au Centre de gestion
en vue de lancer une procédure de passation d’'un contrat cadre de
prestation sociale sous la forme de titres restaurant pour le compte du
SIVOM de La Grave — Villar d’Aréne.

Ce mandat est sans engagement. Les caractéristiques précises du contrat
cadre seront communiquées au terme de la procédure menée dans le respect
des regles de la commande publique. La collectivité pourra alors décider de
son adhésion et des modalités de cette adhésion.

Le conseil syndical, aprés en avoir délibéré, a Punanimité :

charge le Centre de gestion des Hautes-Alpes de négocier un contrat cadre de
prestations sociales concernant I'acqmsntlon de titres restaurant pour les
agents territoriaux du SIVOM de La
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